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	П Р О Е К Т
	      Приложение

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации муниципального образования Северский муниципальный район

оот _________ № ________



Муниципальная программа
муниципального образования Северский муниципальный район

«Региональная политика и развитие гражданского общества в муниципальном образовании Северский муниципальный район Краснодарского края»
Паспорт

муниципальной программы муниципального образования 

Северский муниципальный район «Региональная политика 

и развитие гражданского общества в муниципальном образовании Северский муниципальный район Краснодарского края»
	Наименование муниципальной программы
	
	Муниципальная программа муниципального образования Северский муниципальный район «Региональная политика и развитие гражданского общества в муниципальном образовании Северский муниципальный район Краснодарского края» (далее – муниципальная программа).



	Координатор 

муниципальной программы
	
	управление по связям с общественностью администрации муниципального образования Северский муниципальный район.



	Координаторы подпрограмм муниципальной программы


	
	управление по связям с общественностью администрации муниципального образования Северский муниципальный район;

управление кадровой политики администрации муниципального образования Северский муниципальный район;

архивный отдел администрации муниципального образования Северский муниципальный район.



	Подпрограммы 

муниципальной программы

Ведомственные целевые программы
	
	подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в Северском районе»;

подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Северском районе»;

подпрограмма «Поддержка территориального общественного самоуправления в Северском районе»;

подпрограмма «Поддержка религиозных организаций традиционных конфессий в Северском районе»;

подпрограмма «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в Северском районе»;

подпрограмма «Укрепление материально-технической базы архивного отдела администрации муниципального образования Северский муниципальный район».

муниципальной программой не предусмотрены.


	Иные исполнители отдельных мероприятий муниципальной программы 


	
	структурные подразделения администрации муниципального образования Северский муниципальный район;

Совет муниципального образования Северский муниципальный район (по согласованию);

некоммерческие организации (по согласованию);

органы территориального общественного самоуправления муниципального образования Северский муниципальный район (по согласованию);

территориальный орган федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю в Северском районе               (по согласованию);
социально-ориентированные некоммерческие организации (по согласованию);

религиозные организации традиционных конфессий Северского района (по согласованию);
администрации городских и сельских поселений Северского муниципального района                                     (по согласованию).



	Цели муниципальной 

программы
	
	создание и совершенствование условий для успешной реализации региональной политики и развития гражданского общества в Северском районе.


	

	Задачи муниципальной программы
	
	гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в Северском районе;

профилактика национального и религиозного экстремизма;

организация практики студентов высших учебных заведений, расположенных на территории Краснодарского края;

создание условий для развития территориального общественного самоуправления (далее – ТОС) в Северском районе;

создание благоприятной среды для духовно-нравственного развития граждан, для обеспечения деятельности социально-ориентированных некоммерческих организаций, религиозных организаций традиционных конфессий;

предотвращение конфликтных ситуаций между различными религиозными конфессиями посредством проведения мероприятий в общественно-политической и социальной сферах;

укрепление сотрудничества органов местного самоуправления Северского района с социально-ориентированными некоммерческими организациями,  религиозными организациями традиционных конфессий, осуществляющими свою деятельность на территории района;

воспитание гражданственности и патриотизма, сохранение традиций, культуры и языка населения Кубани;

содействие архивному отделу в формировании и содержании архивных документов, повышению эффективности и качества предоставления услуг.



	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	
	количество проведенных мероприятий по укреплению единства российской нации на территории Северского района;

число студентов высших учебных заведений, проходящих практику в муниципальном образовании Северский район;

количество организованных районных форумов ТОС;
количество органов ТОС, получивших материальную поддержку;

охват граждан, проживающих на территории Северского района, принявших участие в реализации мероприятий подпрограммы;

охват мероприятиями представителей социально-ориентированных общественных организаций, проживающих на территории Северского района, принявших участие в реализации муниципальной программы;

капитальный ремонт помещения архивохранилища и обеспечение нормативных требований хранения документов.



	
	
	

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы

	
	2026-2028 годы, этапы не предусмотрены.



	Объемы и источники финансирования

муниципальной программы
	
	общий объем бюджетных ассигнований муниципальной программы составляет                8827,8 тыс. рублей, в том числе:

краевой бюджет, из них по годам:

2027 год – 860,8 тыс. рублей;

местный бюджет, из них по годам:

2026 год – 3405,0 тыс. рублей;

2027 год – 3557,0 тыс. рублей;

2028 год – 1005,0 тыс. рублей.

в том числе по подпрограммам:

1. «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в Северском районе»:

всего на 2026-2028 годы – 1230,0 тыс. рублей за счёт средств местного бюджета, из них по годам:

2026 год – 410,0 тыс. рублей;

2027 год – 410,0 тыс. рублей;

2028 год – 410,0 тыс. рублей.

2. «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании Северский район»: 

всего на 2026-2028 годы – 75,0 тыс. рублей за счёт средств местного бюджета, из них по годам:

2026 год – 25,0 тыс. рублей;

2027 год – 25,0 тыс. рублей;

2028 год – 25,0 тыс. рублей.

3. «Поддержка территориального общественного самоуправления в Северском районе»:
всего на 2026-2028 годы – 1110,0 тыс. рублей за счёт средств местного бюджета, из них по годам:

2026 год – 370,0 тыс. рублей;

2027 год – 370,0 тыс. рублей;

2028 год – 370,0 тыс. рублей.

4. «Поддержка религиозных организаций традиционных конфессий в Северском районе»:
всего на 2026-2028 годы – 600,0 тыс. рублей за счёт средств местного бюджета, из них по годам:
2026 год — 200,0 тыс. рублей;

2027 год — 200,0 тыс. рублей;

2028 год — 200,0 тыс. рублей.

5. «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в Северском районе».

всего на 2026-2028 годы – 4800,0 тыс. рублей за 

счёт средств местного бюджета, из них по годам:                                                                 2026 год — 2 400,0 тыс. рублей;                        2027 год — 2 400,0 тыс. рублей;                           2028 год — 0,0 тыс. рублей.
6. «Укрепление материально-технической базы архивного отдела администрации муниципального образования Северский муниципальный район»:

Общий объем бюджетных ассигнований составляет 1012,8 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета:

2027 год – 860,8 тыс. рублей;

из средств местного бюджета:

2027 год – 152,0 тыс. рублей.



	Контроль за выполнением муниципальной программы
	
	осуществляют администрация муниципального образования Северский муниципальный район и Совет муниципального образования Северский муниципальный район.



1. Характеристика текущего состояния
 и основные проблемы региональной политики и 

гражданского общества на территории Северского 

муниципального района 

Осуществление региональной политики основывается на положениях Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, законодательства Краснодарского края и реализуется органами государственной власти Краснодарского края совместно с органами местного самоуправления Северского района и институтами гражданского общества.


Принимая во внимание то, что на территории Северского района проживает более 80 национальностей, региональная политика должна осуществляться с учетом принципов государственной национальной политики Российской Федерации, которая направлена на упрочнение общероссийского гражданского самосознания и духовной общности многонационального народа Российской Федерации, сохранение и развитие этнокультурного многообразия народов России, гармонизацию межнациональных (межэтнических) отношений, обеспечение равенства прав и свобод граждан независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств. При этом государственная национальная политика основывается на идеях единой общероссийской гражданственности и патриотизма, общих для всех народов России.

Межэтническая конфликтность может негативно отразиться на инвестиционной привлекательности Северского района и темпах реализации социально-экономических программ. В этой связи органами местного самоуправления совместно с национально-культурными объединениями на протяжении многих лет ведется целенаправленная работа по сохранению стабильных и благоприятных межэтнических отношений и предотвращению межнациональных конфликтов на территории района.

Для этнического состава населения района характерно изменение соотношения численности основных этносов. Специфика миграционных процессов, необходимость социально-культурной адаптации мигрантов свидетельствуют о наличии объективных предпосылок межэтнической напряженности и достаточно высокой потенциальной конфликтности. 

В настоящее время сфера межнациональных отношений остается наиболее вероятным центром притяжения конфликтных настроений населения, вызванных проблемами в социальной и экономической сферах.
Вовлечение разнонациональной молодежи в изучение народных традиций, в дискуссии по наиболее актуальным вопросам подростковой коммуникабельности через призму межнациональных отношений и национальных стереотипов, активизация межэтнического диалога диаспор, этнических групп с органами местного самоуправления, усиление информационной политики, направленной на формирование позитивного межэтнического воздействия, являются залогом стабильности межнациональных отношений в районе.
Инициативы общественных объединений, иных некоммерческих организаций, занимающихся развитием национальных культур, идеи духовного единства и межэтнического согласия, играют важнейшую роль в процессе социального развития и составляют основу гражданского общества. Их полноценная деятельность является фактором, создающим благоприятные

условия для развития экономики, социальной сферы и укрепления гражданского мира. 

Важной составляющей социально-экономического развития района является повышение эффективности управления на всех уровнях, включая систему муниципального управления, которая напрямую зависит от компетентности и профессионализма муниципальных служащих. Эффективность публичного управления в Северском районе во многом определяется тем, насколько эффективна власть на первичном уровне - в муниципальных образованиях. Расширение кадрового потенциала для органов местного самоуправления муниципального образования Северский район в высших учебных заведениях, расположенных на территории Краснодарского края, проходящих практику в органах местного самоуправления муниципального образования Северский район повлияет на состояние общества, так как от уровня развития органов исполнительной власти, местного самоуправления, зависит эффективность проводимых социально-экономических преобразований, что в значительной степени влияет на формирование имиджа власти и общественного мнения.

Решение задач совершенствования муниципального управления невозможно без активного вовлечения институтов гражданского общества. На сегодняшний день накоплен большой опыт по формированию механизма взаимодействия органов местного и территориального общественного самоуправления. Ведётся целенаправленная работа по вовлечению большего количества жителей района в деятельность местного самоуправления для эффективного использования их ресурса и потенциала в решении проблем населенных пунктов и поселений.

Система ТОС в Северском районе представлена деятельностью 115 органов, в процессе функционирования которых выявился ряд проблем. Дальнейшее развитие требует правового, экономического, информационного и методического сопровождений, в том числе создания финансово-экономической основы для стимулирования деятельности органов ТОС. 
В настоящее время социально-ориентированные общественные и религиозные организации Северского района выступают партнерами власти в реализации общественно полезных программ и одновременно отстаивают права и интересы граждан. Поддержка современных гражданских институтов и общественных инициатив способствует устойчивому развитию района и реализации социальных прав его жителей. 
Среди некоммерческих организаций, реализующих социально значимые проекты, значительное место занимают религиозные организации.

Традиционные конфессии находят большую поддержку населения, и являются самыми многочисленными, пользуются наибольшим уважением у населения и активно сотрудничают с органами местного самоуправления. Религиозные организации активно включаются в жизнь современного общества и реализуют широкий спектр социально значимых проектов, которые затрагивают все наиболее значимые направления социальной работы с населением, включая борьбу с алкоголизмом и наркоманией, оказание поддержки малоимущим гражданам и духовно-нравственное воспитание подрастающего поколения.

Учитывая историческую значимость и социальный вклад православия в развитие Кубани и Северского района, возникает необходимость поддержки становления духовности, нравственности, культуры и восстановления вековых традиций православия и казачества в Северском районе.
Только при тесном совместном взаимодействии органов местного самоуправления и религиозных организаций традиционных конфессий можно решать проблемные вопросы, такие как воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека, формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношения к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом в интересах человека, семьи и общества.
В работе социально-ориентированных некоммерческих организаций можно выделить некоторые проблемы, препятствующие их полноценному развитию: слабая финансово-экономическая база большинства организаций, недостаток трудовых ресурсов, низкая квалификация сотрудников и активистов, нехватка волонтеров, ограниченные информационные ресурсы и прочее. Но не смотря на это, работа социально-ориентированных некоммерческих организаций помогает решить множество социальных проблем, таких как развитие духовно-нравственного воспитания граждан, патриотическое и гражданское воспитание, пропаганда здорового образа жизни, повышение качества жизни людей, в том числе пожилого возраста,  социальная адаптация инвалидов, социальная поддержка и защита граждан, нарушения преемственности поколений, социальных механизмов трансляции национальных духовных традиций и культурного опыта и прочее. 

Социально-ориентированные общественные объединения района являются проводниками обратной связи между населением и исполнительными органами власти Северского района. Они способны не только профессионально участвовать в решении районных проблем, оказывать качественные социальные услуги населению, но и выражать интересы граждан, организовывать их на самостоятельное решение проблем. 

Реализация мероприятий программы в области поддержки социально-ориентированных религиозных организаций будет являться не только одной из форм участия Северского района в осуществлении государственной политики в данной области, но и действующей мерой в решении социальных проблем, а также в развитии гражданского общества в Российской Федерации.

Решение задач удовлетворения духовных потребностей населения Северского района, восстановления духовного наследия, сохранения объектов культурного творчества как уникального архитектурного, исторического и духовного наследия будет способствовать поднятию духовно-нравственного уровня населения и сохранению стабильности межконфессиональных отношений на территории Северского района.
В последние годы администрацией муниципального образования Северский муниципальный район проводится работа, направленная на повышение уровня безопасности архивного фонда путем модернизации материально-технической базы архивного отдела, поддержания в рабочем состоянии систем инженерно-технических коммуникаций и пожарной безопасности здания.

Вместе с тем, одной из главных проблем современного развития архивного отдела в Северском районе является нехватка свободных площадей архивохранилищ в связи с ежегодно увеличивающимся комплектованием архивного отдела и постоянным (вечным) сроком хранения архивных документов. Так, ежегодно свыше тысяч единиц документов поступают на муниципальное хранение, что влечет за собой постоянную потребность в увеличении площадей архивохранилищ, погонных метров стеллажей и картонирования архивных документов. В этой связи постоянно существует необходимость проведения целенаправленной работы по формированию и содержанию документов.

Мероприятия муниципальной программы направлены на развитие района, предусматривая меры по адаптации мигрантов, вовлечению молодежи в общественную деятельность и ее защиту от деструктивного воздействия информации экстремистской направленности, консолидацию общества на основе идей патриотизма, устойчивости социально-политической обстановки в районе, развитие институтов гражданского общества и территориального общественного самоуправления, формирование кадрового состава государственных органов местного самоуправления, а также формирование муниципального архивного фонда.

В этой связи, исходя из поставленной в муниципальной программе цели и решаемых в ее рамках задач, а также обособленности, приоритетности и актуальности направлений реализации муниципальной программы, выделены соответствующие подпрограммы.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки 

и этапы реализации муниципальной программы

Цели и задачи муниципальной программы определены исходя из необходимости создания и совершенствования условий для успешной реализации региональной политики и развития гражданского общества в Северском районе.

Целями муниципальной программы являются создание и совершенствование условий для успешной реализации региональной политики и развитие гражданского общества в Северском районе. Для достижения поставленных целей предполагается решение следующих задач:

гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в Северском районе;

профилактика национального и религиозного экстремизма;

организация практики студентов высших учебных заведений, расположенных на территории Краснодарского края;

создание условий для развития ТОС в Северском районе;
создание благоприятной среды для духовно-нравственного развития граждан, для обеспечения деятельности социально-ориентированных некоммерческих организаций, религиозных организаций традиционных конфессий;
предотвращение конфликтных ситуаций между различными религиозными конфессиями посредством проведения мероприятий в общественно-политической и социальной сферах; 
укрепление сотрудничества органов местного самоуправления Северского района с социально-ориентированными некоммерческими организациями, религиозными организациями традиционных конфессий, осуществляющими свою деятельность на территории Северского района;
воспитание гражданственности и патриотизма, сохранение традиций, культуры и языка населения Кубани;
содействие архивному отделу в формировании и содержании архивных документов, повышению эффективности и качества предоставления услуг.
Общий срок реализации муниципальной программы - 2026-2028 годы.

Целевые показатели муниципальной программы «Региональная политика и развитие гражданского общества» приведены в таблице:

	№

п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
	Значение
	

	
	
	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	1.
	Подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в Северском районе».
	

	1.1.
	Количество проведенных мероприятий по укреплению единства российской нации на территории Северского района
	шт.


	90
	90
	90
	

	2.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании Северский район».
	

	2.1.
	Число студентов ВУЗов, проходящих практику в муниципальном образовании Северский муниципальный район
	чел.
	8
	8
	8
	

	3.
	Подпрограмма «Поддержка территориального общественного самоуправления в Северском районе».
	

	3.1.
	Количество организованных районных форумов ТОС
	шт.
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1
	

	3.2.
	Количество органов ТОС, получивших материальную поддержку
	шт.
	Не менее3
	Не менее 3
	Не менее 3
	

	4.
	Подпрограмма «Поддержка религиозных организаций традиционных конфессий в Северском районе»
	

	4.1.
	Охват граждан, проживающих на территории Северского района, принявших участие в реализации мероприятий подпрограммы
	тыс. чел.
	1,2
	1,2
	1,2
	

	5.
	Подпрограмма «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в Северском районе»
	

	5.1.
	Охват мероприятиями представителей социально-ориентированных общественных организаций, проживающих на территории Северского района, принявших участие в реализации муниципальной программы
	тыс. чел.
	Не менее 4,5
	Не менее 4,5
	0
	

	6.
	Подпрограмма «Укрепление материально-технической базы архивного отдела администрации муниципального образования Северский муниципальный район».
	

	6.1.
	Капитальный ремонт помещения архивохранилища и обеспечение нормативных требований хранения документов
	кв.м.
	-
	176,4
	-
	


3. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Муниципальная программа включает 6 подпрограмм, содержащие взаимосвязанные по целям, срокам и ресурсному обеспечению мероприятия:

1. Подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в Северском районе» (приложение № 1 к муниципальной программе).

В рамках подпрограммы предусматривается проведение администрацией муниципального образования Северский район с руководителями национальных объединений мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений и развитие национальных культур в Северском районе.

2. Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании Северский муниципальный район» (приложение № 2 к муниципальной программе).

В рамках подпрограммы предусматривается проведение комплекса взаимосвязанных мероприятий, направленных на расширение кадрового потенциала для органов местного самоуправления муниципального образования Северский муниципальный район, организацию практики студентов высших учебных заведений Краснодарского края и создание условий для системности их практической подготовки в органе местного самоуправления муниципального образования Северский муниципальный район.

3. Подпрограмма «Поддержка территориального общественного самоуправления в Северском районе» (приложение № 3 к муниципальной программе).
Подпрограмма предусматривает оказание органам ТОС содействия со стороны администрации муниципального образования Северский муниципальный район и администраций городских и сельских поселений в осуществлении ими общественного самоуправления на территории Северского района.

4. Подпрограмма «Поддержка религиозных организаций традиционных конфессий в Северском районе» (приложение № 4 к муниципальной программе). 

В рамках подпрограммы предусматривается оказание содействия религиозным организациям традиционных конфессий в реализации их уставных целей и задач по решению социально-значимых проблем Северского района.

5. Подпрограмма «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в Северском районе» (приложение № 5 к муниципальной программе).

Подпрограмма предусматривает формирование условий и развитие социально-ориентированных некоммерческих организаций, а также создание благоприятной среды для обеспечения деятельности социально-ориентированных некоммерческих организаций.
6. Подпрограмма «Укрепление материально-технической базы архивного отдела администрации муниципального образования Северский муниципальный район» (приложение № 6 к муниципальной программе).

С целью укрепления материально-технической базы архивного отдела администрации муниципального образования Северский муниципальный район в рамках подпрограммы запланированы мероприятия, предусматривающие обеспечение нормативных требований хранения архивных документов, улучшение условий хранения архивных документов и их сохранность.

4. Методика оценки эффективности реализации

муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с методикой, предусмотренной постановлением администрации муниципального образования Северский район от 2 сентября 2021 года № 1691 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Северский муниципальный район».
5. Механизм реализации муниципальной программы
Механизм реализации муниципальной программы базируется на принципах социального партнерства координаторов подпрограмм, а также на принципах четкого разграничения полномочий и ответственности всех участников муниципальной программы.

Реализация муниципальной программы осуществляется структурными подразделениями органов местного самоуправления — муниципальных заказчиков, ответственных за выполнение мероприятий, исполнителей мероприятий подпрограммы.
Координатор муниципальной программы в процессе ее реализации:

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности исполнителей отдельных мероприятий, включенных в программу (подпрограммы);

принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальных заказчиков, иных исполнителей мероприятий муниципальной программы;

представляет в управление экономики, инвестиций и прогнозирования администрации муниципального образования Северский муниципальный район сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации муниципальной программы;

проводит оценку эффективности муниципальной программы;

готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте администрации муниципального образования Северский район в сети «Интернет».
Координатор подпрограммы муниципальной программы:
организует реализацию подпрограммы;

организует координацию деятельности муниципальных заказчиков и ответственных за выполнение мероприятий подпрограммы;

организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации мероприятий подпрограммы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы на основании предложений муниципальных заказчиков и ответственных за выполнение мероприятий подпрограммы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач по достижению целевых показателей подпрограммы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации мероприятий муниципальной подпрограммы;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальных заказчиков, ответственных за реализацию мероприятий;

осуществляет оценку социально-экономической эффективности подпрограммы, оценку целевых индикаторов и показателей реализации, организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;

осуществляет контроль за выполнением планов-графиков и ходом реализации;

представляет координатору муниципальной программы отчеты о реализации подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения оценки эффективности муниципальной программы, мониторинга ее реализации и подготовки годового отчета об итогах реализации;

проводит оценку эффективности муниципальной подпрограммы;

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой.
Муниципальный заказчик мероприятий:
ежеквартально представляет отчетность координатору муниципальной подпрограммы, организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;

несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;

осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования;

разрабатывает и утверждает сетевые планы-графики реализации мероприятий подпрограммы;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий подпрограммы.
Ответственный за выполнение мероприятий муниципальной программы:
заключает соглашения с получателями субсидий в установленном законодательством порядке;

осуществляет текущий контроль за использованием субсидий, предусмотренных подпрограммой;

ежеквартально представляет отчетность координатору подпрограммы о результатах выполнения мероприятий подпрограммы;

разрабатывает и утверждает сетевые планы-графики реализации мероприятий муниципальной подпрограммы;

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой.

Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование, осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.

Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляют администрация муниципального образования Северский муниципальный район и Совет муниципального образования Северский муниципальный район.
	Начальник управления

по связям с общественностью                                                           Е.А.Поляшенко


